
Registr€ts Biedribu un nodibindiumu refistri
RUe, 2ooj[ aaa t . lb_ue d**. /t6".rau'

rc*,af
kr

Biedribas
,, LATVIJAS LIELO AIZSPROSTA

STATATI

Valsts not6re
LSrrsde

I

,

$.egums
200s



1. nodala. Biedribas nosaukums,

:.,.lrrbas nosaukums latvieiu valoda ir "lttrvijas Lielo Aizsprostu BiedrTba",- '-t:i "LLA.B", turpmak teksta - Biedrrba.

-:,,|ribas nosaukums anglu valoda ir "Latvian committee on Large Dams",- .l:i " IATCOIf,)"

2. nodala. Biedribas me-rlci un uzdevumi.

- *: . .lribas m7rlgi ir :
.JrstclvAt BiedrTbu Starptautiskaja Lielo AiTsprostu Komiteja (turpmak teksta -
.tL{K), sadarboties informacijas apmairld, attieciba uz aizsprostu un
::irlrotehnisko buvju tehniskiem, ekonomiskiem, vides un socialajiem aspektiem;
:iedoltties SLAK organizetajas sanaksmes un citos pasakumos, vispareii
:,.l:tnet S/A,K deklaretos m7rlgus Latvija;
::'bnet ttzlabojumu un pasaules jaunako sasniegumu parrSemianu aizsprostu
tii udenskrotuuju planoiana, projekteiana, buvniecTba, ekspluatacija,
.:;icttutoiana, kn arT droiuma jautajumu risindiana;
:tcitrut ,sabiedrlbas inform7t\bu un izgl\tTbu hidroenergetika un lielo

.,:-sprosttt .iomd, taja skaita aizsprostu un hidrotehnisko buvju planoiana,
lro.jekteiana un ietekme uz vidi.

- - - -...-:ba savu mdrlgu sasniegianai veic sekojoius uzdevumus:
.-:itirtct kontaktus ar citu valstu aizsprostu biedrlbam un citdm profesionalam

':artizacijam;
:,:rctdc1 un iesniedz rekomendacijas valsts institucijam par hidrotehnisko
,. ..itt. un aizsprostu jautajumiem;
-...tri0 specialistu profesionalo apmdclbu, kvalffikacijas celianu un
, <tticdianu;

':trtiad kursus, konferences, semindrus un citus izglTtojoius pasdkumus
.. : : i r ba ar aizsprostiem;
. ,:.;ultd un sniedz atzinumus profesionalas darblbas jomas;
. ,:J.ju robeZas izplata pieejamo informaciju tas biedriem no SLAK.

- -. :,:ctktnineto m7rlgu sasniegianai, kd ar| sava Tpaiuma uzturdianai vai
':;,:ai. Biedrtbai ir tiesTbas veikt saimniecisko darbTbu.

3. nodala. Biedribas darbibas termini

: -. .-.::-tct ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

1, nodala. Biedru uzqtemianas, izstiiiands un izslegianas noteikumi.

- - .' BiedrTbas biedru var klut rTcTbspejrgas fiziskas un juridiskas personas, kd arT' :.l:os persondlsabiedrTbas, kuras atbalsta Biedrtbas darbTbas merlgus un
.:tS. it iesaistTtas aiTsprostu , fidenskrdtuvju un ar to saistttas vides koncepcijcts

' ,,. :;tttsttbd, un ir iesnieguias rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un tam
- . :crtojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedrtbas valde.



tZ LA;urmu par biedra uzqemianu Biedr\ba pierlem valde. BiedrTbas valde izsknta
p*ny ruvakaja valdes sdde un pazirlo savu l€mumu pieteicEjam. Valdei ldmums

wtAfipazi7o pieteicejam desmit dienu lail<n no ta piepemianas brTia.

aJ tLc!,J.s noraidoio lemumu pieteic€js var ral<stveida parsudzet kopsapulcei. Ja arl
EE inpsapulce noraida pieteikumu, td iesniedzejs neklilst par BiedrTbas biedru.

!@ pieteihrmu virli var iesniegt ne atrak l<a pec ga.da termirla izbeigianas.

{4 a; ir tiesTgs jebkura laika izstdties no Biedrlbas rakstveida par to paziqojot
c
*3 b-fribas valde ar savu ldmumu var izslegt biedru no Biedrlbas, ja viryi pdrkfipj
5$ loi ar savu darb1bu nodara butisku kaitdiumu Biedrlbai, tajd skaita :
E; $imk ka divus ga.dus nav nomalcsajis biedra naudu,

#.: qiHo kopsapulces unvaldes ldmumus,

{5.:-:,qily'a savus pienakumus un uzrJemtas saistibas pret Biedribu.
*,fi .Iwojwnu par BiedrTbas biedra izslegianu izsl<nta valdes sEdE, uzaicinot

fuw biedru un dodot virlam vdrdu sava viedokla pauianai. Izsledzama biedra

-rrannas 
nav iNErslis valdes ldmuma pieryemianai. Valdei motiv€ts ldmums par

,fic at'ejianu no Biedrlba,v japazipo rakstveida iz,rle-dzamajam biedraru piecu
*M laiki no fi pie?ernianas brtia.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienilkurni

5.1. Biedrlbas biedriem ir tieslbas :
5.1.1. piedalTties Biedrlbas parvaldd Statiltos noteiktd l<frrtlbd;
5.1.2. sarlemt informdciju par Biedrlbas darb\bu, tai skaitd iepaz1ties ar protokoliem,
lEmumiem, rTkojumiem;
5. l. 3. piedalTtie s visos BiedrTbas organizEtaj os pasdkumos ;
5.1.4. iesniegt priekilikumus par Biedrlbas darbibu, tds uzlaboianu, aizstdvdt savu
viedokli;
5.1.5. vElet un tapt ievdl1tam pdrvaldes un kontroles institilcijas;
5.1.6. brwi izstdties no Biedrlbas, par to ralcsneidd pazirlojot valdei.
5.2. BiedrTbas biedru pienakums ir:
5.2.1. ievErot Biedrtbas Statutus un pildit kopsapulces, valdes lemumus;
5.2.2. ar savu akt|vu lldzdal1bu atbalstlt Biedrlbas mArku un uzdevumu realizdianu;
5.2.3. regulari maksdt biedra naudu, kuras lielumu nosala ikgadAjA kopsapulce.
5.3. SaistTbas biedram var noteikt ar biedru kopsapulces vai valdes ldmumu. Nosakot
biedram saistlbas, l<ns atilgiras no citu biedru saisttbam, ir nepiecieiama id biedra
piekriiana.

6.nodaln Biedru kop sapulc e s sasaukiana un lemumu pie ryemiana

6.1. Biedrlbas augstal<a ldmdjinstitficija ir biedru kopsapulce.
6.2. Biedru kopsapulce ir tieslgi piedal\ties visi BiedrTbas biedri. Katram Biedrtbas
biedram-rTctbspEjlgdm juridisl<frm un fizisl<nm persondm, tiesTbsp7jTgdm
lTgumsabiedrfuam ir viena balss. Biedri var piedalTties kopsapulcE personTgi vai
dele$Ej ot pilnvarotu pdrstdvi.
6.3. Kopsapulces var bilt l<frrtijas vai drl<artas. KdrtAjas kopsapulces sasauc valde
reizi gada, ne v€ldk lcd lTdz 31. martam.



- -'.:.tas biedru kopsapulce var tikt sasaukta pAc valdes iniciat|vas vai ja to
*,, 1 :; pieprasa ne mazdk ka viena desmita dala Biedrtbas biedru, norddot
* .-. ..'j,;(ii iemeslu,

: .:ct kopsapulce tiek sasaukta ne velak ka divas nedelas pirms kopsapulces
,, '-.' ' ,-;:ram biedram rakstisku uzaicinajumu.
" i ,:.-t kopsapulce ir lemtties|ga, ja tajd piedalas vairak kfi puse no biedriem.' { ' : : -;pttlces lemums ir pierlemts, ja par to balso vairak ka puse no klatesoiajiem

,,. .--: *,

; ,..1zsapulce nav lemttiestga kvoruma trukuma dEl, tad trTs nedelu laika tiek
* .,.:- ;:kdrtota kopsapulce, kura ir lemttiesTga pie jebkura klatesoio biedru skaita,

,;:- ' ,-.''.onu, ka tajd piedalas vismaz divi biedri.
" --t 

*.t,,nts kopsapulce pierlem atklati balsojot. Kopsapulce var pierlemt motivetu
:,-;, darba knrtlbas jautajumu izlemianu aizklata balsoiana.

i =:-i. kuri l\dz kopsapulces dienai nav nokartojuii noteiktos maksajumus, nevar
,,, *- , : topsapulc7 ar balssties\bam, Ltn virlus nevar ievelet Biedr\bas amatos.

-. -..tnuts kopsapulce pieryem ar vienknriu balsu vairakumu, izrlemot jautajumus
n - .-:..:.r grozl{anu, BiedrTbas darbTbas izbeig{anu, turpindXanu vai reorganizdciju,

-; . ,:epiecieiams divu treida/u kldtesoio biedru pozitivs balsojums.
:. i 2. Kopsapulces norise tiek protokolEta. Kopsapulces protokoli ir biedriem atHati
dokumenti. Tie glabdjas BiedrTbas valdes atraianas vieta.
6.13. Biedru Kopsapulces kompetence ietilpst :
- apstiprinat Biedrtbas Statutus, to grozijumus un papildinajumus;
- ievelet uz 3 gadiem valdi 5 biedru sastdvd un revidentu vai pirms laikn tos atsaukt;
- apstiprinat BiedrTbas budietu un gada parskntus;
- lemt par Biedrlbas darbTbas izbeigianu, turpinaianu vai reorganizaciju;
- noteikt ikgaddjas biedra naudas apm|ru;
- izlemt citus ar BiedrTbas darblbu saistTtus konceptualus jautajumus.

7. nodaln. Biedribas valde.

7.1. Biedrtbas pastavigifunkcionejoia vadibas un pdrstdvtbas institucija ir valde.
7.2. BiedrTbas valde sastdv no valdes priekisEdEtaja, un 4 valdes locekJiem. Valde pati
sadala savus pienakumus valdes biedru starpa.
7.3. Biedribas valdes kompetencE ietilpst :
7.3.l.parzindt un vadTt Biedrlbas darbTbu sasknrya ar Statutiem un kopsapulces
lemumiem;
7.3.2. parvaldTt un rtkoties ar Biedrtbas mantu un lidzekliem;
7.j.3. lemt par BiedrTbas dalTbu cifis biedrTbAs;

7.3.4. ievdl€t uz 3 gadiem vai pirms laika atsaukt valdes prielcisedetaju;
7.3.5. noteikt BiedrTbas strukturu, darbinieku sknitlisko sastdvu, atalgojumu;
7.3.6. organizet gramatvedTbas uzskniti saskarla ar normatTvajiem aktiem;
7.3.7. lemt par citiem jautdjumiem, kas nav Biedr1bas kopsapulces kompetencd;
7.3.8. sagatavot priekilikumus par izmairlam BiedrTbas darb1ba;
7.3.9. veikt citus ar Biedribas darbTbas nodroiinaianu saistTtus pienakumus;
7.3.10. parstavet BiedrTbu jebkuru veidu attiecTbas ar treiajam persondm, parstav€t
Biedrtbas intereses valsts un paivaldlbu iestades, organiTdcijas, uzryemltmos, ka arT
s t arptaut i skaj as o r g anizac ij as ;
7.3.11. slegt lTgumus un pdrstdv1t Biedr1bu privato un publisko tiesTbu sjZrd;
7. 3. 1 2. kartot uzdevumus B iedr\bas budZeta ietvaros ; paraksttt finansu dokumentus,
7.4. Visiem valdes locekliem ir parstavTbas tieslbas un tie parstav biedrtbu visi koptgi.



I

-,: BiedrTbas valdes sEdes notiek pec vajadzlbas, bet ne retdk ka I reizi gada
rt'isrtt un tds vada valdes priekisedetdjs. BiedrTbas valdes sedes dienas kartlba tiek

=.-,,:a-yisiem 
valdes biedriem ne vElak kn trls dienas pirms sedes.

- :.',';ldes s€des sasauc valdes priel<isedetajs. NepiecieiamTbas gadijuma valdes sedes
- :.:-,;_qi sasaukt ne mazak kA trTs valdes locekli.
- :. Siedrtbas valde ir lemtties|ga, ja ir ieraduiies vairdkums no valdes loceklu skaita.
l;c:ibas valde lEmumus piepem ar vienkdriu balsu vairakumu. GadTjuma, ja balsis
itz.:, Sdzlgi, izilgiroia ir valdes priekiseddtdja balss.' ' 3iedrtbas valdes priekisedetdis:

vada valdes darbu Biedrtbas statiltu ietvaros, risina administratTvos,
t;:n-'teciskos un finansidlos jautajumus, tai sknita nodroiina kopsapuliu un valdes
l-rt-l i:pildi;
- -i -.i;i'as kompetences ietvaros vada un pdrzina Biedr\bas darbibu. Kopsapulce vai
tr,.:,' .or noteikt iautajumus, kurus izlemjot, valdes priekisedetajam ir nepiecieiama

,,t -r'.-;ptlces vai attieclgi valdes piekriiana.
- -.3. izdod pilnvaras, pieryem ldmumus par nepiecieiamlbu atvErt vai sldgt banku

nordlginu l<ontus.

7.8. Valde uz savu pilnvaru laiku ir ties|ga iecelt sekretdru, kuram dele$d tieslbas veikt
dalu no iajos Statutos uzsknitltajom valdes funkcijam. Sekretara pilnvaru apjoms tiek
noteikts ar Valdes ldmumu.

8.nodaln. Revi.dents.

8.1. Biedrtbas finansialas un saimnieciskns darbTbas kontroli veic revidents, kuru ievdl

biedru kopsapulce uz vienu gadu..

8.2. Biedr\bas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.
8. 3. BiedrTbas revidents:
8.3.1. veic BiedrTbas dokumentacijas, mantas unfinaniu lTdzeklu revtTiiu;

8.3.2. dod atzinumu par Biedribas budZetu un gada parskatu;
8.3.4. izverte BiedrTbas gramatvedtbas un lietved\bas darbu;
8.3.5. veic citus kopsapulces uzticetos uzdevumus.

8.4. Revidents veic reviziju kopsapulces noteiktajos termirlos, taiu ne retak ka reizi
gada. Revidents nodroiina, kn kntru gadu ne vdldk l<fr lidz 31. martam VID tiek
iesniegts gada pdrsknts.
8.5. Kopsapulce nevar apstiprinat BiedrTbas gada pdrskatu un bilanci bez revidenta

sledziena.

9. n o dala B ie drib as ien dkumi,

9.1. BiedrTbas iendkumus veido:
g.l.l.dibindianas maksas un ikgadijas biedru naudu iemalcsas,

9.1.2. juridisko unfizisko personu ziedojumi un davindiumi,
9.1.3. ierl€mumi no publisku pasakumu organizdianas,
9.1.4. ierJemumi no Biedrtbas saimniecisl<ns darbTbas.

9.2.. Biedr-tbas ienakumi tiek izlietoti tikni statiltos noteikto rnerku sasniegianai,

darbinieku algoianai, citu izdevumu segianai, kas saistTti ar Biedrlbas darb1bas

nodroiinaianu.
9.3. Par BiedrTbas ienakumu izmantoianu atbild valde, bet pai kontrcili - revidents.



10. nodala. Biedribas darbibas izbeigiana.

IO-1. Biedrtbas darbTbeFizbeidzas "BiedrTbu un nodibinajumu likuma" 53. pantd

..2. Gadtjumd, ja biedrlbas darbtba tiek izbeigta ar biedru kopsapulces lemumu, iads
ir pierlemts, ja par to nobalso divas treidala no klatesoiajiem biedriem.

3iedr\bu un nodibinajumu likumd" noteiktas likviddcijas darbTbas veic valdes
':ekli.

:'.ttt7ti apstiprinati biedrTbas dibinaianas ktpsapulcd 2005. gada 19. janvdrT, $.eguma,
;.'.?ttnta prospekta 7/9, Ogres rajona.
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