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1. nodala. Biedribas nosaukums.
' [ Biedribas nosaukums latviesu valoda ir "Latvijas Lielo Aizsprostu Biedriba",
weisinari "LLAB", turpmak tekstd — Biedriba.
' 2 Biedribas nosaukums anglu valoda ir “Latvian Committee on Large Dams”,
ssimnati “LATCOLD”

2. nodala. Biedribas mérki un uzdevumi.

~ | Biedribas merki ir :
parstavet Biedribu Starptautiskaja Lielo Aizsprostu Komiteja (turpmak teksta -
SLAK), sadarboties informacijas apmaind, attiecibd uz aizsprostu un
hidrotehnisko bilvju tehniskiem, ekonomiskiem, vides un socialajiem aspektiem;
piedalities SLAK organizétajas sanaksmés un citos pasakumos, visparéji
sekmet SLAK deklaretos mérkus Latvija;
sekmet uzlabojumu un pasaules jaundko sasniegumu parpemSanu aizsprostu
un idenskratuvju planosana, projektesana, biivnieciba, ekspluatacija,
atjaunoSanad, ka art droSuma jautdjumu risindsana;
veicinat sabiedribas informétibu un izglitibu hidroenergétika un lielo
aizsprostu joma, taja skaitd aizsprostu un hidrotehnisko bivju planosand,
projektesand un ietekmé uz vidi.

=2 Biedriba savu mérku sasniegSanai veic sekojosus uzdevumus:
dibina kontaktus ar citu valstu aizsprostu biedribam un citam profesionalam
organizacijam,
izstrada un iesniedz rekomenddcijas valsts institicijam par hidrotehnisko
bivju, un aizsprostu jautajumiem,
sekmé  specialistu  profesionalo apmdcibu, kvalifikacijas celSanu un
sertificeSanu;
organizé kursus, konferences, semindrus un citus izglitojoSus pasdakumus
saistiba ar aizsprostiem,
Lonsulté un sniedz atzinumus profesionalas darbibas jomds;
iespeju robeZas izplata pieejamo informaciju tas biedriem no SLAK.

= Augsiakminéto merku sasniegSanai, kd ari sava ipasuma uzturéSanai vai

wamsosanai, Biedribai ir tiesibas veikt saimniecisko darbibu.

3. nodala. Biedribas darbibas termins
° | Biedriba ir nodibindta uz nenoteiktu laiku.
4. nodala. Biedru uznemSanas, izstasands un izslégsanas noteikumi.
& | Far Biedribas biedru var kjiit ricibspéjigas fiziskas un juridiskas personas, ka ari
Sesihupejigas persondlsabiedribas, kuras atbalsta Biedribas darbibas mérkus un
sodevemus, ir iesaistitas aizsprostu , iidenskratuvju un ar to saistitas vides koncepcijas

SWnade, arttistibd, un ir iesnieguSas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un tam
L mievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.



“ . Lowwmu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Biedribas valde izskata
i tuvakaja valdes sédé un pazino savu lemumu pieteicéjam. Valdei lemums
Senda fapazino pieteicéjam desmit dienu laika no ta pienemSanas briza.

»  Valdes noraidoSo lemumu pieteicéjs var rakstveida parsidzét kopsapulcei. Ja ari
W kopsapulce noraida pieteikumu, ta iesniedzéjs nekliist par Biedribas biedru.
e pieteikumu vins var iesniegt ne atrak ka péc gada termina izbeigSandas.

o« Boedrs ir tiesigs jebkurd laika izstaties no Biedribas rakstveida par to pazinojot
e

= S.wdribas valde ar savu lemumu var izslegt biedru no Biedribas, ja vins parkapj
i vai ar savu darbibu nodara biitisku kaitéjumu Biedribai, taja skaita :

o wwrak ka divus gadus nav nomaksdjis biedra naudu,

" wepilda kopsapulces un valdes lemumus,

& wepilda savus piendkumus un uznemtas saistibas pret Biedribu.

o Jwswajumu par Biedribas biedra izslegSanu izskata valdes séde, uzaicinot
iamo biedru un dodot vipam vardu sava viedokla pausanai. Izsledzama biedra
wewnwiamas nav Skerslis valdes lemuma pienemSanai. Valdei motivets lemums par
S owieesann no Biedribas japazipo rakstveidad izslédzamajam biedram piecn
e larka no ta pienemsanas briza.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir tiesibas :

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldé Statiitos noteikta kartiba;

5.1.2. sanemt informdciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar protokoliem,
lemumiem, rikojumiem,

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos;

5.1.4. iesniegt priekslikumus par Biedribas darbibu, tas uzlaboSanu, aizstavét savu
viedokli;

5.1.5. vélet un tapt ievelétam parvaldes un kontroles institiicijas;

5.1.6. brivi izstaties no Biedribas, par to rakstveida pazinojot valdei.

5.2. Biedribas biedru piendkums ir:

5.2.1. ieverot Biedribas Statiitus un pildit kopsapulces, valdes lemumus;

5.2.2. ar savu aktivu lidzdalibu atbalstit Biedribas mérku un uzdevumu realizéSanu;
5.2.3. regulari maksat biedra naudu, kuras lielumu nosaka ikgadeéja kopsapulce.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru kopsapulces vai valdes lemumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atskiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra
piekrisana.

6.nodala Biedru kopsapulces sasauksana un lemumu pienemsana

6.1. Biedribas augstaka lemejinstitiicija ir biedru kopsapulce.

6.2. Biedru kopsapulcé ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Katram Biedribas
biedram-ricibspejigam  juridiskam  un  fiziskam  personam, tiesibspejigam
ligumsabiedribam ir viena balss. Biedri var piedalities kopsapulcé personigi vai
delegéjot pilnvarotu parstavi.

6.3. Kopsapulces var biit kartéjas vai arkartas. Kartéjas kopsapulces sasauc valde
reizi gada, ne velak ka lidz 31. martam.



W« irkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas vai ja to
Wwenda pieprasa ne mazdk ka viena desmitd dala Biedribas biedru, norddot
Weskianas iemeslu.

\ Suedru kopsapulce tiek sasaukta ne velak ka divas nedélas pirms kopsapulces
Wi karram biedram rakstisku uzaicindjumu.

W S.adru kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

» " Vopsapulces lemums ir pienemts, ja par to balso vairak ka puse no klatesosajiem
Mg

"\ = topsapulce nav lemttiesiga kvoruma tritkuma dé], tad tris nedeélu laika tiek
wwsena arkartota kopsapulce, kura ir lemttiesiga pie jebkura klatesoSo biedru skaita,
W wemaciiemu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

\ _omumus kopsapulce pienem atklati balsojot. Kopsapulce var pienemt motivetu
wwwsw par darba kartibas jautajumu izlemsanu aizklata balsoSand.

. Badri, kuri lidz kopsapulces dienai nav nokartojusi noteiktos maksdjumus, nevar
Weswmes kopsapulcé ar balsstiesibam, un vinus nevar ievelet Biedribas amatos.

o Limumus kopsapulcé pienem ar vienkdarsu balsu vairakumu, iznemot jautajumus
e Swesitu groziSanu, Biedribas darbibas izbeigSanu, turpindSanu vai reorganizdciju,
\a ir nepiectesams divu tresdaju kidtesoso biedru pozitivs balsojums.

6.12. Kopsapulces norise tiek protokoléta. Kopsapulces protokoli ir biedriem atkldti
dokumenti. Tie glabdjas Biedribas valdes atraSanas vieta.

6.13. Biedru Kopsapulces kompetence ietilpst :

- apstiprinat Biedribas Statiitus, to grozijumus un papildindjumus;

- ievelet uz 3 gadiem valdi 5 biedru sastava un revidentu vai pirms laika tos atsaukt;

- apstiprinat Biedribas budZetu un gada parskatus;

- lemt par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpindsanu vai reorganizaciju;

- noteikt ikgadeéjas biedra naudas apmeru;

- izlemt citus ar Biedribas darbibu saistitus konceptualus jautdjumus.

7. nodala. Biedribas valde.

7.1. Biedribas pastavigi funkcionéjosa vadibas un parstavibas institiicija ir valde.

7.2. Biedribas valde sastav no valdes priekSsédetaja, un 4 valdes locekliem. Valde pati
sadala savus piendakumus valdes biedru starpa.

7.3. Biedribas valdes kompetenceé ietilpst :

7.3.1.parzinat un vadit Biedribas darbibu saskand ar Statiitiem un kopsapulces
lemumiem;,

7.3.2. parvaldit un rikoties ar Biedribas mantu un lidzek]iem;

7.3.3. lemt par Biedribas dalibu citds biedribas;

7.3.4. ievélet uz 3 gadiem vai pirms laika atsaukt valdes priekssédetaju;

7.3.5. noteikt Biedribas struktiiru, darbinieku skaitlisko sastavu, atalgojumu;

7.3.6. organizet gramatvedibas uzskaiti saskana ar normativajiem aktiem;

7.3.7. lemt par citiem jautdjumiem, kas nav Biedribas kopsapulces kompetence;

7.3.8. sagatavot priekslikumus par izmainam Biedribas darbiba;

7.3.9. veikt citus ar Biedribas darbibas nodrosinasanu saistitus pienakumus;

7.3.10. parstavet Biedribu jebkuru veidu attiecibds ar tresajam persondam, parstavet
Biedribas intereses valsts un pasvaldibu iestades, organizdcijas, uznémumos, ka art
starptautiskajas organizdacijas;

7.3.11. slegt ligumus un parstavet Biedribu privato un publisko tiesibu sfera;

7.3.12. kartot uzdevumus Biedribas budZeta ietvaros; parakstit finansu dokumentus,
7.4. Visiem valdes locek[iem ir parstavibas tiesibas un tie parstav biedribu visi kopigi.




" ° Biedribas valdes sédes notiek péc vajadzibas, bet ne retak ka 1 reizi gada
“wswrksni un tas vada valdes priekSsédétajs. Biedribas valdes sédes dienas kartiba tiek
~wota visiem valdes biedriem ne vélak ka tris dienas pirms sédes.

% Valdes sédes sasauc valdes priekSsedetdjs. Nepieciesamibas gadijuma valdes sédes
= nesigi sasaukt ne mazak ka tris valdes locekli.

% Biedribas valde ir lemttiesiga, ja ir ieradusies vairakums no valdes locek]u skaita.
Wedribas valde lemumus pienem ar vienkarsSu balsu vairakumu. Gadijuma, ja balsis
s lidzigi, izSkirosa ir valdes priekssedetaja balss.

~ " Siedribas valdes priekssédetajs:

- " vada valdes darbu Biedribas statiitu ietvaros, risina administrativos,
“wmmteciskos un finansialos jautdjumus, tai skaita nodroSina kopsapuléu un valdes
W izpildi;

" Zsavas kompetences ietvaros vada un parzina Biedribas darbibu. Kopsapulce vai
“wie var noteikt jautdjumus, kurus izlemjot, valdes priekssédétdjam ir nepiecieSama
“wsapulces vai attiecigi valdes piekrisana.

7.7.3. izdod pilnvaras, pienem lémumus par nepiecieSamibu atveért vai slegt banku
noréekinu kontus.

7.8. Valde uz savu pilnvaru laiku ir tiesiga iecelt sekretaru, kuram delegé tiesibas veikt
dalu no Sajos Statiitos uzskaititajam valdes funkcijam. Sekretara pilnvaru apjoms tiek
noteikts ar Valdes lemumu.

8.nodala. Revidents.

8.1. Biedribas finansialas un saimnieciskds darbibas kontroli veic revidents, kuru ievel
biedru kopsapulce uz vienu gadu..

8.2. Biedribas revidents nevar biit Biedribas valdes loceklis.

8.3. Biedribas revidents:

8.3.1. veic Biedribas dokumentdcijas, mantas un finansu lidzek[u reviziju;

8.3.2. dod atzinumu par Biedribas budZetu un gada parskatu;

8.3.4. izvérté Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

8.3.5. veic citus kopsapulces uzticétos uzdevumus.

8.4. Revidents veic reviziju kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada. Revidents nodroSina, ka katru gadu ne vélak ka lidz 31. martam VID tiek
lesniegts gada parskats.

8.5. Kopsapulce nevar apstiprinat Biedribas gada parskatu un bilanci bez revidenta
sledziena.

9.nodala Biedribas ienakumi.

9.1. Biedribas ienakumus veido:

9.1.1.dibinasanas maksas un ikgadejas biedru naudu iemaksas,

9.1.2. juridisko un fizisko personu ziedojumi un davindjumi,

9.1.3. ienémumi no publisku pasakumu organizesanas,

9.1.4. ienémumi no Biedribas saimnieciskas darbibas.

9.2.. Biedribas ienakumi tiek izlietoti tikai statiitos noteikto meérku sasniegSanai,
darbinieku algoSanai, citu izdevumu segSanai, kas saistiti ar Biedribas darbibas
nodrosindasanu.

9.3. Par Biedribas ienakumu izmantosanu atbild valde, bet par kontroli - revidents.



10. nodala. Biedribas darbibas izbeigSana.

0.1. Biedribas darbiba~izbeidzas “Biedribu un nodibindjumu likuma” 53. panta
wminétajos gadijumos.

10.2. Gadijumd, ja biedribas darbiba tiek izbeigta ar biedru kopsapulces lemumu, Sads
“Fmums ir pienemts, ja par to nobalso divas tresdala no klatesoSajiem biedriem.
“Biedribu un nodibinajumu likuma” noteiktas likviddcijas darbibas veic valdes
locek]i.

Ssatiti apstiprinati biedribas dibindasanas kopsapulce 2005. gada 19. janvari, Kegumd,
Leguma prospekta 7/9, Ogres rajond.

Dibinataju pilnvarotie parstaviji:

Amvars Kvesko

Gunars Cvetkovs %




